@h Certificado de Aptitud Laboral
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Fecha: 12/Jul/2023, Hora: 08:07:20 a.m, HC: # 45491
Apellido: CASTRO GUERRA Nombre: DIEGO MAURICIO Edad: 43 anos
Tipo Doc: CC Nro Identidad: 93413918 Sexo: Masculino &'
Empresa: Particular Nacim: 24/Ago/1979
Emp. Usuaria: SENA
Cargo: INSTRUCTOR AGRICOLA Rh: A-
Direccion: MZ 56 CASA 6 JORDAN ETAPA 8

Telefono: 3118327333 Celular; 3118327333 Email: recepcion(@servicompetentes.com  Estado Civil: Soltero

LCiudad: Tolima - Ibagué

Valoracion Psicologica, Examen Medico Ocupacional de Ingreso, Osteomuscular, Cuadro Hematico , Perfil Lipidico Completo, Optometria.,
Audiometria Ocupacional

Concepto Médico para Examen de Ingreso
Cumple con restricciones [ Aplazado ™

Cumple sin restricciones ¥
Cual:

Concepto Médico para Examen de Alturas
No Apto [
Concepto Médico para Examen de Periédico

Apto & Aplazado r

Puede continuar con su labor T Requiere reubicacion I
Incluir en SVE:
Concepto Médico para Examen de Retiro

Retiro con Patologia para seguimiento en EPS [T ARL [T

Retiro sin Patologia aparente -
Cual:

Concepto Médico para Examen Especial

5 Observaciones y Recomendaciones
EL TRABAJADOR ACTUALMENTE NO PADECE NINGUNA ENFERMEDAD CRONICA O CONDICION DE SALUD QUE SE
CATALOGUE COMO DE ALTO RIESGO PARA COMPLICACIONES POR COVID-19 Y SE CLASIFICA COMO PERSONA NO
VULNERABLE DE ACUERDO A LA CIRCULAR 030 DEL 08 DE MAYO DE 2020. SE EMITEN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES
DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 350 DE 01 DE MARZO 2022 : USO DE TAPABOCAS, SEGUIR MEDIDAS DE
DISTANCIAMIENTO SOCIAL Y LAVADO DE MANOS CADA 3 HORAS POR 20 SEG COMO MINIMO DIETA HIPO CALORICA, RICA
EN CEREALES, FIBRA, FRUTAS Y VERDURAS, BAJA EN HARINAS Y GRASAS DE ORIGEN ANIMAL. REALIZAR ACTIVIDAD
FiSICA DURANTE 150 MINUTOS POR SEMANA Y DISTRIBUIDO EN TRES (3) SESTONES COMO MINIMO CON EJERCICIOS DE
ESTIRAMIENTO ANTES Y DESPUES DE CADA SESION DE ENTRENAMIENTO PARA EVITAR LESIONES OSTEOTENDINOSAS Y
MUSCULARES. BUENA HIDRATACION. HIGIENE POSTURAL. CONTROL DE PESO CORPORAL. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE
ACUERDO AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA EMPRESA. REQUIERE USO DE CORRECCION
OPTOMETRICA CONTROL ANUAL DE OPTOMETRIA EN SU EPS CONTINUAR CONTROLES, TRATAMIENTOS Y
RECOMENDACIONES DADAS POR MEDICO TRATANTE

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO,
LA HISTORIA CLINICA MEDICA OCUPACIONAL, ES UN DOCUMENTO SOMETIDO A RESERVA DE INFORMACION ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL, POR LO
QUE LA CUSTODIA DE LAS HISTORIAS CLINICAS OCUPACIONALES, DOCUMENTOS, EXAMENES O VALORACIONES PARACLINICAS, ESTARA A CARGO DEL
PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL QUE LA GENERO EN EL CURSO DE LA ATENCION, CUMPLIENDO LOS REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS
DE ARCHIVO DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES VIGENTES PARA LA HISTORIA CLINICA (RESOL. 2346/2007 Art .16 RESOL. 1918/2009 Art. 17-1)
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Claudia Patricia Mesa Mejia
LABEQRATORIO

NIT. 65749723-9
5 (%p;@’({; Calle 44 bis # 2-33 piedrapintadakaja Ibague Tolima

Cel. 310207 9111 - Tel 2788233
E-mail. laboralonoclinicodiagnosticar@hotmail.com

-
diagnosticar.com.co Cddigo de Seguridad

U1267A32G29408
DATOS PERSONALES Laboratorio N°: 29.408
Municipio: IBAGUE (TOLIMA, COLOMBIA) Fecha y Hora: miércoles, 12 de jullo de 2023 11:39:37 a.m.

| Nambres y Apellidos: CASTRO GUERRA DIEGO MAURICIO CC: 93413918 Género: MASCULINO
LF. Nacimiento: 24/08/1979 Edad: 43 ANOS 10 MESES 26 DIAS Entidad: SERVICOMPETENTES SAS

RESULTADOS DEL LABORATORIO
HEMATOLOGIA

CUADRO HEMATICO

| CUADRO HEMATICO O HEMOGRAMA 0 BIOMETRIA HEMATICA

aXANED RERULTADO REFE;E;%TADSUJER VALORHD:MF;ERF:: i
HEMOGLOBINA gr/d 16 12-14g/dI 14-16g/d|
HEMATOCRITO 48 36-42% 42-48%
ngb’ ESE?TE“SM 5.600 5.000-10,000/mm3 5.000-10.000/mm3
Rggrﬁsggﬁggo 5.1  38-58milmm3 4.5-6.5 milimma3
ADE O RDWCV 12 10-20% 10-20%
MCHC 33 32-36 g/dl 32-36g/d|
MCH 31 26.5-33.5 pg 26.5-33.5 pg
MCV 94 80-99 f 80-99 i
NEUTROFILOS% 50 40-60% 40-60%
LINFOCITOS 45 20-40% 20-40%
CELULAS MIXTAS % 5 1-15% 1-15%
MONOCITOS % 2-6% 2-6%
TOTAL CELULAS 100
RECUENTO/ mm3 150000-450000/mm3 150000-450000/mm3
PLAQUETAS 300.000
VSG 0-15 mm/h 0-15 mm/h

Claudia Patricia Mesa Mejia
Bacleridloge(a) RP: 10038

Impreso el 21/07/2023 - 02:52:15 p.m. Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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[ DATOS PERSONALES

Municipio: IBAGUE (TOLIMA, COLOMBIA)

F

Nombres y Apellidos: CASTRO GUERRA DIEGO MAURICIO

echa y Hora: miércoles, 12 de julio de 2023 11:39:37am.
CC: 93413918 Género: MASCULINO

F. Nacimiento: 24/08/1579 Edad: 43 ANOS 10 MESES 26 DIAS Entidad; SERVICOMPETENTES SAS

QUIMICA

RESULTADOS DEL LABORATORIO

PERFIL LIPiDICO
PERFIL LIPIDICO

EXAMEN

RESULTADO

VALOR NORMAL

COLESTEROL TOTAL

Optimo: menor de 200mg/d|

197

Intermedio alto : 200 a 239 mg/d|

Alto: Mayor o igual a 240 mg/d|

COLESTEROL HDL Protector del corazon

Normal: mayor de 35mg/d|

48

Bajo:: menor de 40 mg/dl

Alto: mayor o igual a 60 mg/dl

COLESTEROL LDL calculado

Optimo: menor de 100 mg/d|

Casi optimo: 100 a 129 mg/dl

126,2

Intermedio Alto: 130-159 mg/dl

Alto: 160-189mg/d|

M

uy Alto: mayor o igual a 190 mg/dl

COLESTEROL VLDL

228

Normal: 10 a 40 mg/d|

TRIGLICERIDOS

Normal: Menar de 150 mg/d|

114

Intermedio Alto: 150 a 199 mg/dl

Alto: 240-499 mg/d|

Muy Alto: Mayor o igual a 500 mg/d|

INDICE CORONARIO

4,1

HASTA 4.5

Claudia Patricia Mesa Mejia
Bacteridloga(a) RP: 10038

Impreso el 21/07/2023 - 02:52:36 o.m.
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Cafuara nara al cartnr aalud - www.bicfile.com.co



ﬁ?y, Audiometria Ocupacional
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Emp. Usuaria: SENA

Cargo: INSTRUCTOR AGRICOLA Rh: A-
Direccion: MZ 56 CASA 6 JORDAN ETAPA 8

Telefono: 3118327333 Celular: 3118327333 Email: recepeion@servicompetentes.com  Estade Civil: Soltero

Ciudad: Tolima - Ibagué
L

Fecha: 12/Jul/2023, Hora: 08:07:20 a.m. HC: #4549
Apellido: CASTRO GUERRA Nombre: DIEGO MAURICIO Edad: 43 anos

Tipo Dac: CC Nro Identidad: 93413918 Sexo: Masculino &
FEmpresa: Particular Nacim: 24/Ago/1979

Antecedentes de Salud Otoscopia
Salud Otologicos Actividades Extra Laborales
. Oido Derecho:
S N s N § N S N NORMAL
Patologias I ™ Cinugias [T ¥ Instrum. Musica I W Moto r ~
O ) : - ; - Usa Armas de i S Oido Izquierdo:
I'atamientos I'T ¥ Hipoacusia | I 7 Fuego [T K Discotreca r ~ NORMAL
Medicamentos [T W oOis r ™ :{/L:ZOZonas can I W™ Auriculares r ~
Antecedentes Laborales con Exposicion a Ruido Convenciones
Empresa Cargo Tiempo Prot. Auditiva Convenciones Oido Derecho Oido Izquierdo
NO REFIERE Conduccion Aerea 0 X
Conduccion Osea > <
Inaudible ? ?
Evaluacion
Audiograma Diagnostico Audiometrico
2o 5008 puse HZ Diagnostico OD Ol Bilateral
= Audicion Normal | 2
= D A ’
E _ Hipoacusia Neurosensorial O o i
15 Gr. I -
20 Hipoacusia Neurosensorial
po SEns
30 Gr. 1l O O r
22 . i Hipoacusia Neurosensorial O O r
;3 Gr. 11 I_ . -
Ipoacusia Mixt
55 Hl oacusta Con uctiva ] r r
60 Trauma Acustico r =
-:: Conducta
80 i
85 Control segun SVE: ¥
90
4 E.P.P. Auditivo segun SVE: @
100
T I I O MO M M - Audiometria Confirmatoria: [~
PTA Oido Izquierdo 13.75 10  PTA Oido Derecho Valoracion Control por ORI: [
250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 Examenes Complementarios: [
Oido Izquierdo: 5 15 10 25 10 20 2 o ]
Oido Derecho: 5 0 15 10 5 5 5 Limpieza Otica: OD: [, OL: [T}
Guardar Grafico Reposo Auditivo Extralaboral: ¥

P.T.A.
Oido Derecho: 10 , Oido Izquierdo: 13

Severidad - OAOHC: Normal (0 - 25 dB), Leve (26 - 40 dB), Moderada (41 - 55 dB), Modcrada Scvera (56 - 70 dB), Severa (71 - 85 dB), Profunda > 85 dB




0.D.: AUDICION NORMAL BILATERAL
O.l.:
Observaciones
CONTROL AUDITIVO ANUAL
o Disia M. Herrera Edlava
O oo oo

. WP asd T.L
Univorsme Cainlica dis Marmmin

DIANA MILENA HERRERA ESLAVA
FONOAUDIOLOGA
Registro #: 65318

Diagnostico

A O

I

DIEGO MAURICIO CASTRO GUERRA
CC93413918
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Optometria.

Fechu: 12/1ul/2023, Hora: 08:07:20 a,m,
Apellido: CASTRO GUERRA

Tipo Doe: CC

Empresa: Particulr

Emp. Usnaria: SENA

HC: # 45491

Edad: 43 anos

Sexo: Masculino &'
Nacim: 24/Ago/1979

Nombre: DIEGO MAURICIO
Nro ldentidad: 93413918

Cargo: INSTRUCTOR AGRICOLA Rh: A-
Direcclon: MZ 56 CASA 6 JORDAN ETAPA &
Telefono: YR/ Celular: 3118327333 Emall: recepeion@servicompetentes.com  Estado Civil: Soltero
Ciudad: Tolima -« [bagné
N ——————————
Antecedentes
Personnles Oculares oD o1 Visuales
Patologia b1l No Patologia Si No Patologia Si No
Diabetes | M Perigios I [¥  Hipcrmetropia I~ =
Hipertension I M Cataratas I [V Astigmatismo r 4
Colesterol I M Estrabismo M v Miopia I |7
Trigliceridos ! M Glaucoma [ [V Presbicia r |
Tiroides ] FI  Toxoplasmosis I [V Ambliopia I~ ~
Exposicion a Riesgos Ocupacionales Si No Tiempo Proteccion
Quimicos (produce alerpias) I v
Biologicos (agente infeccioso) ] 2
Fisicos (iluminacion) (] ]
Anamnesis S N Anamnesis s N Lensometria
Mala Vision de Lejos I M Hipermia [ M oD:NA
Mala Visién de Cerca W Tl Diplopia r M OD:NA
Dolor Ocular I M Prurito I ¥  Forias Horizontales: NORMAL
Ardor I ¥l Cefilea O [Vl  Forias Verticales: NORMAL
Astenopia | | Mareo [ [V  Vision de Profundidad: NORMAL
Agudeza Visual Visién Cromética: NORMAL
Sin Correccidn Con Correccién Examen Externo
{elo8 0OD: 20/20 Lejos 0oD: OD: NORMAL
? 0Ol1: 20/20 Ol: Ol: NORMAL
0D: 20/40 OD: Oftalmoscopi
Lo O1: 20/40 Coe or: OD: NORMAL .
Valoracion Sombras Retinoscopia Ol: NORMAL
0D: OD: N Dlagn(;stico
ol OL'N oD o1
RX Final OD: N A.V.L.: 20/20 A.V.C.: 20/20 Emetropia [T Emetropia [}
OD:N A.V.L.: 2020 A.V.C.: 20/20 Hipermetripial”] Hipermetripial 1
ADD: + 1.50 Recomendacién Miopial | Miopial
Optometria [ Oftalmologia ] Control Periédico %) Astigmaticmol ] Astigmatismo [
Presbicia V] Presbicia¥!

Disposicién Final: Sin Restricciones I , Con Correcciones y Examen Externo ]
Observaciones:

USAR CORRECCION OPTICA PARA CERCA.

(::‘.::-:" i ¥ 7
Dra Gina Marcela Ospina 0,

OPTOMETRA T I* 1041
Unlvarsdiad de 1a ti.:'rln
Fep. Garancia £97

Lo
!
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oy Valoracion Psicologica
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Fecha: 12/Jul’2023, Hora; D8:07 .20 am HC: # 45491
Apellido: CASTRO GUERRA Nombre: DIEGO MAURICIO Edad: 41 anos
Tipo Doc: (€ Nro ldentidad: 93413915 Sevo: Masculing &'
Empresa: Particular Nactm: 24 Agn 1979
Emp. Usuaria: SENA
Cargo: INSTRUCTOR AGRICOLA Rh: &
Direccion: M7 56 CASA 6 JORDAN ETAPA K

Telefono: 31141273118 Celular: 3118327333 Email; recepoionia servicompetentes com  Estado Civil: Soltero

Cindad: Tolima - Ihagu¢

Cargo actual a desempenar INSTRUCTOR AGRICOLA Antigucdad 1ANON

D [7

1

r Deambrlimte B nep o T r

Experiencia Laboral

INSTRUC TOR AGRICOT A 2 AN0N AT A

4
/%

fe inme

Prepuntis oricntadoras OQue opinton tiene de su empleo antenor?, como era su relacion con su )

encontnar en su jete . como s¢ entero de la vacante”, gue expenencia bene on ¢l cargo solicitade”, porque le ¢

dispombihidad de tiempa!

Aspectos Relevantes a su Experiencia Laboral
INDICANOUE T AS ACTINIDADES SON AC ORDE ALAPROFESION QUE TIESE T AREL ACTONCONEBDL JREFE Y COON T O
COMPANEROS ES BUENA
Composicion Familiar
CONVIVECONTOSPADRES. T AREIACION CONEFITOS ESBUEN A TIENE FSPONY,
FITANMIVEERENOIRACIH DAD

[dene T i)

Cuales considera que son sus fortalezas” SENCH T EZ, BUENA EXPRESION, FXPRES A RIFN 1T ASIDEF AN

Cuales considera gue son sus debibdades? EL MALGENTO Y LA IMPACIENCTA

Como se considera usted en una resolucion de TRATA DE T OMARLO CONCALMA,NO PONDERLE Y CUIDADO Y DESPLES AHI ST
conflictos? SOLUCHONARLO

Fovque emplea s iempo Trhre ! SATLE A CAMINAR

Cuatles son sus prosectos para ¢f tturo” VIVIE FENEL CAMPOY DEL € AMPPO

liene intereses de capacitarse para el futuro? PROFUNDIZARENFL TEMADE T AFSPECIALIDAD QUEF TIENE
Cuales son sus planes a mivel famibar? SER FELIZ CON LA FSPOSA PARA SIEMPRF

CUMPLIR CONLAS OBRLIGACTONES Y ENTO PFRSONAL COMPARTIE
CONOCIMIENTO CONLOS AGRICLITORESQUE FSLO QUE MASLE GGULSTA

De entrar a trabagar, cuales seran sus objetivos”

LEGUSTA LA EMPRESAPORQUE LE QUEDA CFRCA Y LEDA LA FACIHIDAD

Vauseiinal DE MANEJAR SU TIEMPO.

Intelectual MAESTRIA EN CAFE
Emocional INDICA QUE SE HA SENTIDO BIEN
Sociabilidad NO REGIERE

En la sesion de trabajo se realizé una valoracion orientada a la identificacion de factores psicologicos que pucden afectar su desempeno labora. entre
los cuales se encaentran: Estabilidad del deea famibiar y personal, expeniencia laboral, temperamenio v camacter, mveles de arencion y concentracion

alrontannento ol estres, nstona de enfermedades psicologicas o psiquiatnicas. histonal de consuma de dregas o alcohol v habitos de vida saludable

Indicios de Ansiedad o Indicios de Depresion No
Padecimiento de Fobias No Sensaciones de Verugo Ny
Usory Comncimentode E.1V.P No Cerificacion de \lturas Na
Espencacia | spacios Continados No Accrdentes de Trabajo Na

FESR



Exp. Trabajo en Alturas: NA
Exp. Espacios Confinados: NA
EPP: CASCO, CHALECO, BOTAS, GUANTES, GAFAS, CARETA

Accidente de Trabajo: HACE ANOS SE PARTIO BRAZO DERECHO. PORQUE SE ACCIDENTO Fuma: NO
"N LA MOTO. a:

Sensacion de Vertigo: NO Bebida Embriagante: CADA MES
Miedo: A ESTAR SOLO Enfermedades: HEPATITIS B
Fobia: NO Ciclo de Suciio: 5 A 8 HORAS

Anlecedentes: NO

Cumple p No Cumple r Requiere Noaeva Valoracion I-

Recomendaciones

YNe's

/
DIEGO MAURICIO CASTRO GUERRA
CC 93413918

PAULA MARCELA VILLABON BAHAMON
PSICOLOGA

[ T an——



